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I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 
образовательной организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение Детский сад «Сказка» (МБДОУ Детский 
сад «Сказка») 

Руководитель Татьяна Николаевна Ищенко 

Адрес организации 346630, г. Семикаракорск, 1-й переулок, д. 119. 

Телефон 8(86356) 4-30-26 

Адрес электронной почты sckazka.d@yandex.ru  

Учредитель 
Отдел образования Администрации Семикаракорского 
района 

Дата создания 1988 год 

Лицензия От 21.05.2015г , серия 61 ЛО 1 №0002511 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский сад 
«Сказка»  (далее – Детский сад) расположено в жилом районе города вдали от 
производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по 
типовому проекту. Проектная наполняемость на 121 мест. Общая площадь здания 1104,8 

кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 
образовательного процесса, 985,0кв. м. 
Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 
реализации  дошкольного образования в соответствии с ФОП ДО, и ФГОД ДО. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 
развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 
качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 
здоровья воспитанников. 
Режим работы Детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 
детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 7:30 до 18:00. 
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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует 
в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования  к организациям  воспитания  и обучения,  отдыха  и оздоровления  детей и 
молодежи»,  а с 01.03.2021 –  дополнительно  с требованиями  СанПиН  1.2.3685-2 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании следующих утвержденных 
программ: 
- Образовательной программы дошкольного образования Муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения Детский сад «Сказка», разработанной в 
соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО; 
Содержание Программ МБДОУ соответствует ФГОС ДО, основным положениям возрастной 
психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции 
образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями 
воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей: социально- 

коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; художественно- 

эстетическое развитие; физическое развитие. 
В образовательном процессе применяются следующие педагогические технологии: 
здоровьесберегающие технологии; ИКТ-технологии; личностно- ориентированное 
взаимодействие; проблемное обучение; игровые технологии и др. Образовательная 
деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской 
деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской,  
продуктивной,  музыкально-художественной,  чтения;  при проведении режимных моментов; 
в самостоятельной деятельности детей; в процессе взаимодействия с семьями воспитанников. 
При выборе методик обучения предпочтение отдается развивающим методикам, 
способствующим формированию познавательной, социальной сферы развития. 
Образовательные ситуации с детьми, в основе которых доминирует игровая деятельность, в 
зависимости от программного содержания, проводятся фронтально, подгруппами, 
индивидуально. 
Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО 
оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные 
программы, которые отражают специфику Детского сада, индивидуальные потребности 
воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит педагогический 
процесс. 
     Срок освоения ОП ДО (продолжительность обучения) составляет 5 календарных лет. 
    Обучение и воспитание ведется на родном русском языке.  
    Реализация ОП ДО осуществляются по пяти образовательным областям, в процессе 
разнообразных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, 
познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения). 
     Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач 
во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня ДОУ: 
-режимные моменты; 



 

 

 

-игровая деятельность; 
-специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 
-индивидуальная и подгрупповая работа; 
-самостоятельная деятельность; 
-опыты и экспериментирование. 
     Во исполнение Указа Президента от 17.05.2023 № 358 в годовой план работы детского 
сада были внесены мероприятия по формированию безопасной информационной среды для 
педагогов, детей и родителей. В течение года со всеми участниками образовательных 
отношений проводились просветительские мероприятия. В течение года также проводились 
консультации по теме, оформлен информационный стенд в холлах ДОУ. 
    Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 16.01.2025 № 28 

"О проведении в Российской Федерации Года защитника Отечества" на педагогическом 

совете был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году Защитника 
отечества. В течение года со всеми участниками образовательных отношений были 
проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками 

проводились тематические беседы, на которых сотрудники рассказывали о «Защитниках 
Отечества», проводились встречи с участниками Специальной военной операции, коллектив 
ДОУ и семьи воспитанников активно участвовали в гуманитарных сборах для бойцов. 

       В ДОУ воспитательная среда строится на основе календаря русского народных 
праздников, что позволяет органично погружать детей и их родителей в народную культуру, 
естественно подводить ребенка к глубинным знаниям бытия, понять сущность народной 
этики и мышления, основ народного воспитания и культуры. Это достигается путем 

организации и проведения в соответствии с народным календарем событийных мероприятий, 
праздников, соревнований, тематических встреч с  привлечением представителей социума, 
экскурсий в музей, фольклорных развлечений. 
     Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется в 
соответствии с адаптивной образовательной программой дошкольного образования для детей 

с ТНР (ОНР) и по адаптированной программе дошкольного образования для детей с ЗПР, 
которые разработаны на основании Федеральной адаптированной образовательной 

программы дошкольного образования. 
Детский сад в 2025 г. посещали 97 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В Детском 
саду сформировано 5 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

 1  первая младшая группа — 17 детей; 

 1  вторая  младшая группа   – 18 детей 

 1 средняя группа  - 19 детей 

 1 разновозрастная группа — 20 детей; 

 1 подготовительная группа — 23 детей; 

Воспитательная работа 

В соответствии с ОП ДО МБДОУ воспитательно-образовательный процесс направлен на 
всестороннее развитие личности воспитанника, его любознательности, самостоятельности, 
активности. 
Содержание воспитательно-образовательного процесса определяется с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей детей, их интересов, склонностей, запросов родителей 
(законных представителей) и возможностей МБДОУ. 
Задача воспитания в детском саду состоит в том, чтобы создать для каждого дошкольника 
благоприятные условия полноценного проживания дошкольного детства, наиболее полно 
раскрыть и реализовать его неповторимый возрастной потенциал. Воспитательная работа 
МБДОУ предусматривает личностно-ориентированное взаимодействие детей друг с другом, 

https://1metodist.ru/%23/document/99/1301567260/
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детей и взрослых, педагогов и родителей (законных представителей); конструирование 
воспитательно-образовательного процесса на основе модели субъектного взаимодействия 
педагога с детьми и их родителями (законными представителями); открытость 
педагогического процесса, сотрудничество педагогического коллектива с родителями 
(законными представителями), другими учреждениями города. 
Воспитанники овладевают первичными представлениями о базовых ценностях, а также 
выработанных обществом нормах и правилах поведения, приобретают первичный опыт 
деятельности и поведения в соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами 
и правилами, принятыми в обществе, в процессе игровой деятельности, игр драматизаций. 
Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной 
работы, который включает в себя обще садовские и групповые мероприятия. План составлен 
с учетом федерального календарного плана воспитательной работы. 
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился анализ состава 
семей воспитанников анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Полная 83 85,5% 

Неполная с матерью 13 13,4% 

Неполная с отцом 1 1%  

Оформлено 
опекунство 

0 0 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 
в семье 

Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Один ребенок 30 32,6% 

Два ребенка 36 39,1% 

Три ребенка и более 26 28,2% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 
в первые месяцы после зачисления в Детский сад. 

Дополнительное образование 

В Детском саду в 2025 году дополнительная общеразвивающая программа 

реализовывалась  по  социально-педагогическому направлению. Источник 
финансирования: средства бюджета и физических лиц. Подробная характеристика — 

в таблице. 



 

 

 

№ Направленность/наименование 
программы 

Форма 
организации 

Возраст Год, количество 
воспитанников 

Бюджет За плату 

2024 2025 

1 "Ступени к школе" Кружковая 5–7 лет 69 59   +     - 

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 
образовательного процесса в Детском саду имеются в наличии. Все возрастные группы 
укомплектованы не полностью. Вакантных мест 24. В 2024–2025 учебном году в Детском 
саду организованы дополнительные образовательные услуги – по психологической 
подготовке детей к школе детей. Введена в работу и реализуется программа воспитания.  

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством и Уставом Детского сада. 
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический 
совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 
руководитель – заведующий. 

 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 
− развития образовательной организации; 
− финансово-хозяйственной деятельности; 
− материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 
вопросы: 
− развития образовательных услуг; 
− регламентации образовательных отношений; 
− разработки образовательных программ; 
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 
воспитания; 
− материально-технического обеспечения образовательного 
процесса; 
− аттестации, повышении квалификации педагогических 
работников; 
− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 
Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 
− принимать локальные акты, которые регламентируют 



 

 

 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 
и обязанностями работников; 
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 
администрацией образовательной организации; 
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее работы и развитию 
материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада. 
    Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и 
современных тенденций: программирование деятельности ДОУ в режиме развития, 
обеспечение инновационного процесса, комплексное сопровождение развития участников 
образовательной деятельности, что позволяет эффективно организовать воспитательно - 

образовательное пространство ДОУ. 
   По итогам 2025 года система управления детского сада оценивается как эффективная, 
позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

Родители (законные представители), также все сотрудники перешли на платформу Сферум и 
мессенджер МАХ. 
С 2023 года Детский сад ведет государственные паблики – официальные сообщества, где 
пользователи получают актуальную достоверную информацию о работе органов власти, 
деятельности ДОО, ежедневно получают новостную информацию, объявления, у каждого 
имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в комментариях к 
постам, в сообщениях группы. 
По итогам 2025 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 
позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 
следующем году изменение системы управления не планируется. 
Вывод: МБДОУ Д/с «Сказка» зарегистрировано и функционирует в соответствии с 
нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления 
дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. Управление 
Детским  садом  осуществляется  на основе  сочетания  принципов  единоначалия и 
коллегиальности на аналитическом уровне. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

      Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным 
положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации 
педагогического процесса в МБДОУ являются: 
занятие – организованная образовательная деятельность; 
образовательная деятельность в режимных моментах; 
самостоятельная деятельность; 
деятельность по интересам: кружки, студии. 
Занятия организуются в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная  
деятельность  строилась  по комплексно-тематическому  принципу на основе  интеграции  
образовательных  областей.  Работа  над  темой  велась  как на занятиях, так и в процессе 
режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме 
развивающих центрах. Количество занятий и их длительность определены таблицей 6.6 
СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 
Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 
«Физическое развитие»; 
«Социально-коммуникативное развитие»; 
«Познавательное развитие»; 



 

 

 

«Художественно-эстетическое развитие»; 
«Речевое развитие». 
 

Уровень развития 
целевых ориентиров 
детского развития 

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

воспитанников 
в пределе 

нормы 

49 50,5 40 41,2 8 8,2 97 91,7 

Качество освоения 
образовательных 
областей 

49 50,5 40 41,2 8 8,2 97 91,7 

 

Результаты  педагогического  анализа  показывают  преобладание  детей  с высоким и 
средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 
говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 
 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач 
во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского сада: 
• режимные моменты; 
• игровая деятельность; 
• специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 
• индивидуальная и подгрупповая работа; 
• самостоятельная деятельность; 
• опыты и экспериментирование. 
Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой 
воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 46 
мероприятия. Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности 
педагогов, детей и их родителей разнообразны: 
  

• коллективные мероприятия; 
• тематические досуги; 
• выставки; 
• акции; 
• театрализованные представления 

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и 
своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 
на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), 
обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 
В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ Д/с «Сказка» в 2025 году 
были положены образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно 
разработанная в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом дошкольного образования и с учетом федеральной образовательной 



 

 

 

программы дошкольного образования, и адаптированная образовательная программа для 
детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной деятельности используются 
информационные технологии, современные педагогические технологии, создана 
комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом 
направленности реализуемой образовательной программы, возрастных и индивидуальных 
особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить бесшовный переход 
воспитанников Детского сада в школу. 

Работа с детьми с ОВЗ. 
В МБДОУ созданы условия для оказания помощи детям с нарушениями речи. Работа 
ведется согласно положения об оказании логопедической помощи в МБДОУ Д/с 
«Сказка». 
Деятельность учителя-логопеда направлена на коррекцию звукового произношения и 
развитие речемыслительной деятельности. В период с 1 по 15 сентября 2025г. проведено 
логопедическое обследование детей разновозрастной и подготовительной к школе групп. 
Всего осмотрено 43 ребенка. Логопедическую помощь в группах общеобразовательной 
направленности получили 25 детей 6–7 лет. 

Данная работа проводится в тесном контакте со всеми педагогами, специалистами 
МБДОУ и родителями (законными представителями). Для этого организуются 
индивидуальные беседы, встречи, консультации по запросам родителей, открытые 
просмотры занятий, даются рекомендации и советы. Основной формой коррекционного 
обучения являются логопедические занятия, на которых систематически осуществляется 
развитие всех компонентов речи. 

Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических и 
словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, с 
использованием  дидактического  материала.  Коррекционная  работа  проводилась по 
следующим направлениям: накопление и актуализация словаря, уточнение лексико- 

грамматических категорий, развитие фонематических представлений, коррекция 
нарушений звукопроизношения, развитие связной речи. 
Психолого-педагогическая помощь воспитанникам в детском саду включает: 
• психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей и 
педагогов; 
• коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с обучающимися, 
логопедическую помощь; 
• помощь в социальной адаптации. 
 

О роли родителей (законных представителей) в достижении результатов 
образовательной деятельности 

С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 
воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 
дошкольного образования. 
За 4 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 
воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, 
проведенного 22.12.2025. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 
мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — 



 

 

 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с 
родителями.  
 

Дополнительное образование 

Дополнительное образование 

В 2025 году в Детском саду работали кружки по Социально-педагогическому 
направлению: 
 

Социально-педагогическое 

"Ступени к школе" 

 

месяц Рабочие 
дни 

Общая 
посещаемость 
кол.детей 
(100%)  

Пропуски  кол детей Присутствовало 
кол.детей  
 

Старшая 
группа 

Подготов. 
группа  

 

всего 

Общая 
сумма  
 

% 

Январь  17 17*41= 

697 

51 70 121 559 82% 

Февраль  20 20*41= 

820 

20 67 87 673 88% 

Март  
 

21 21*41=            

861 

27 71 98 702 88% 

Апрель 22 22*41= 

902 

64 69 133 707 84% 

Май 18 18*41= 

738 

18 32 50 750 94% 

Сентябрь 

 

22 22*42= 

924 

19 48 67 794 92% 

Октябрь 

 

23 23*42= 

966 

38 29 67 876 92% 

Ноябрь 

 

19 19*42= 

798 

42 14 56 801 88% 

Декабрь 22 22*42= 

924 

32 3 35 826 94% 

Итог  184 7630 375 460 835 6790 89% 
 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 
процесса) 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 



 

 

 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 
рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 
общеобразовательной программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 
педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 
• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 
• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 
• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 
• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 
развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 
процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые 
формы организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная 
ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, 
проблемно обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и 
другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 
Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 
деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных 
областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически 
обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и 
укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, на 
профилактику нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада 
ежегодно при организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей 
и строят образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных 
особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского сада 
являются охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их 
эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

• профилактические, оздоровительные мероприятия; 
• организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 
• санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 
• двигательную активность; 
• комплекс закаливающих мероприятий; 
• использование здоровьесберегающих технологий и методик

 (дыхательные гимнастики, индивидуальные физические упражнения,); 
• режим проветривания и обеззараживание воздуха рециркуляторами. 
Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 

мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой 
группой здоровья – 32 человек (29%), со второй группой здоровья – 58 человек (53%), с 
третьей – 19 (17%), с четвертой – 1 (1%). 

Год защитника Отечества. Во исполнение Указа Президента от 16.01.2025 № 28 на 
педагогическом совете был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к 



 

 

 

Году защитника Отечества. В течение года со всеми участниками образовательных 
отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с 
дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых педагоги 
рассказывали о героях и участниках специальной военной операции, о подвигах предков, 
которые сражались за Родину. Были проведены: 

- акция «Окна Победы», «Георгиевская ленточка», «Свеча памяти», «Голубь 
мира»; 

- День снятия блокады Ленинграда, акция «Блокадная ласточка»; 
- День защитника отечества, День Победы. 
С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных 

форматах: выставки рисунков «Рисуем Победу всей семьей», фотографий «Мой прадед 
герой», поделок « 80 лет Победы» 

  

В течение года были реализованы совместные проекты «Мы помним, мы 
гордимся», 

«Герои земли Никольской», «Защитники Отечества» совместно с детьми, 
педагогами и родителями. В группах Детского сада были оформлены тематические уголки 
посвященные Году защитника отечества, 80-летию Победы в ВОВ. Педагоги привлекли 
детей и родителей к созданию в группах «Стены памяти», папок передвижек: «Дети- 

войны», «Символы Победы», «Никто не забыт, ничто не забыто», «Герои Земляки», «День 
Победы в моей семье» и др. Родители и дети приняли участие в поисковой работе для 
создания «Книги-памяти», мини-музея «Мы память бережно храним». 

 

В рамках празднования Дня Победы в ДОУ был проведен конкурс чтецов «Этот 
День Победы», дети приняли участие в городском мероприятии «Говорит Никольск», 
приняли участие в региональном конкурсе чтецов «Стихи Победы». 

 

Данная работа помогла сформировать у дошкольников и родителей уважительное 
отношение к базовым ценностям, а также закрепить знания о значимости Родины в 
цепочке воспитания ребенка. 

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В 
течение года согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, 
тренинги. 

Педагоги участвовали в конкурсах профессионального мастерства с привлечением 
родителей воспитанников. 

На декабрь 2025 года степень реализации плана мероприятий, приуроченных к 
Году защитника Отечества, составляет 95 процентов. Такой результат позволяет 
предположить, что план реализован в полном объеме. 

 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом 
требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение 
детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в 
полном объеме. В Детском саду систематически организуются и проводятся различные 
тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы 
соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей 
за счет использования образовательной программы. Организация педагогического 
процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные 
особенности детей, что позволяет осуществить личностно ориентированный подход к 
детям. 



 

 

 

Дополнительно педагог-психолог проводил раз в месяц диагностику состояния 
воспитанников. Их психологический профиль не потребовал разработки индивидуальной 
программы психолого-педагогического сопровождения. 

 

V. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 99 процентов согласно штатному расписанию. 
Всего работают 23 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 11 

специалистов.  
Курсы повышения квалификации в 2025 году прошли 11 работников Детского сада, из 
них 11 педагогов.  
 

Характеристика кадрового состава Детского сада 

 

Снижение бумажной нагрузки воспитателей. В рамках модернизации образовательного 
процесса проведена комплексная работа по оптимизации бюрократической нагрузки на 

воспитателей. Был реализован переход на электронный документооборот с 
использованием унифицированных шаблонов для календарно-тематических планов 
(КТП), что системно сократило объем бумажной работы. 
Также, детский сад провел анализ документации, которую ведут педагогические 
работники, реализующие основную образовательную программу дошкольного 

образования (ОП ДО). Значительную часть документов перевели в электронный вид и 
поручили вести непедагогическим работникам. 
Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, конкурсах 
профессионального мастерства, стажировках, эффективно участвуют в работе 
методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 
дошкольных учреждений, а также само развиваются. Данные мероприятия создают 
условия для повышения качества реализации образовательной программы. 
С 2022 г., МБДОУ Д/с «Сказка» в соответствии с приказом Федерального 
Государственного Учреждения «Федеральный научный центр научно-исследовательский 
институт системных исследований  Российской академии наук» (ФГУ ФНЦ НИИСИ РАН) 
от 12.10.2022 г. № П-194 присвоен  статус сетевой инновационной площадки  «Апробация 
и внедрение основ алгоритмизации и программирования для дошкольников и младших 
школьников в цифровой образовательной среде ПиктоМир». 
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Воспитатели 7 6 1 2 1 1 1  2 4 2 1 

Специалисты 3 3  1  1   1 2  1 

Итого: 11 10 1 3 1 2 2 0 3 6 2 3 



 

 

 

Детский сад укомплектован кадрами  не полностью. Педагоги постоянно повышают свой 
профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, 

знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 
саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 
педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 
дошкольников. 
Трудности воспитателей в процессе дистанционного обучения (не выявлено) 
В 2025 году обучение проходило в очном режиме. Родительские собрания проходили в 
очном режиме. 
Вывод: в Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную 
реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями обновления 
дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного 
профессионального развития педагогических работников через систему методических 
мероприятий в Детском саду. Педагоги МБДОУ «Детский сад№ 9» зарекомендовали себя 
как инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к 
каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, система 
психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной 
подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению 
своего теоретического  уровня позволяют педагогам создать комфортные условия в 
группах, грамотно и успешно строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС 
и ФОП ДО. Однако необходимо педагогам и узким специалистам более активно 
принимать участие в методических мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, 
учитывается при прохождении процедуры экспертизы во время аттестации 
педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга 
Детского сада. 
Повышение квалификации 

Результаты анализа направлений и тематики дополнительных профессиональных 
программ (повышение квалификации), которые освоили воспитатели детского сада за три 
последние года, включая и 2025 год, показывают, что все они по профилю педагогической 
деятельности.  
      Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 
участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 
и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает 
хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 
образования и воспитания дошкольников. 
Качество учебно-методического обеспечения. 
Учебно – методическое обеспечение сосредоточено в методическом кабинете. 
Содержание и оформление методического кабинета соответствуют потребностям 
педагогов 

ДОУ. Весь материал разделен на несколько разделов: 
- нормативные и инструктивные материалы 

- методическая и справочная литература 

- дидактический и наглядный материал. 
- детская художественная литература 

- методические материалы, рекомендации. 
     

 



 

 

 

         

 

      В этом году методический кабинет детского сада пополнился методической, 
справочной и художественной литературой: 
-методическими разработками воспитателей и специалистов. 
-разработками педсоветов и семинаров. 
-инструктивно - методическими материалами по дошкольному воспитанию. 
-конспектами занятий, сценариев праздников, развлечений, спортивных мероприятий. 
-фото и видеоматериалами о работе детского сада. 
         Вывод: в ДОУ трудятся достаточно опытный и квалифицированный педагогический 
коллектив. В ДОУ созданы условия для участия педагогов в инновационной деятельности, 
обеспечивающей работу по ФГОС ДО. Методическая работа в ДОУ направлена на 
повышении компетентности педагога в вопросах совершенствования образовательного 
процесса и создание такой образовательной среды, в которой полностью будет реализован 
творческий потенциал каждого педагога, всего педагогического коллектива и, в конечном 
счете, на обеспечение качества образовательного процесса ДОУ. 

     Коллектив ДОУ в целом использует весь доступный в настоящее время спектр форм и 
методов повышения квалификации. Педагоги активно ведут работу по темам 
самообразования. 
   

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 
группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по 
всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 
художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 
информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 
возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 
рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 
соответствии с обязательной частью ОП. 

В 2025 году детский сад частично обновил учебно-методические пособия в соответствии с 
ФГОС ДО и в соответствии с рекомендациями по ФОП ДО.  

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 
образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 
организации совместной деятельности педагогов. Кабинет достаточно оснащен 
техническим и компьютерным оборудованием. 
Информационное обеспечение Детского сада включает: 
− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 
В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 
организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 
программ. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду 
оборудованы помещения: 
− групповые помещения – 5;      − медицинский кабинет – 1; 

− кабинет заведующего – 1;       − прачечная – 1; 



 

 

 

− методический кабинет – 1;     − пищеблок – 1; 

− музыкальный зал – 1;              - кабинет учителя-логопеда 1. 
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 
индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 
включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 
В 2025 году Детский сад сшил костюмы для мальчиков и девочек команды ЮПИД. Также 
в рамках работы с учетом региональных особенностей в Детском саду продолжил 
пополняться экспонатами мини-музей «Семикаракорской керамики» «Донские напевы». 
По направлению работы по патриотическому воспитанию в холле коридора оформлена 
стена «Мы помним, мы гордимся» из фотографий участников ВОВ, которые были 
собраны в семьях воспитанников Детского сада, оформили Книгу Памяти, оформлении в 
актовом зале стенд «Государственные символы». Для оформления стенда были 
закуплены: флаг, герб, гимн. Сотрудники Детского сада совместно с родителями 
оформили тематический стенд «Россия родина моя». 
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 
действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 
работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 
охраны труда. 
С целью создания оптимальных условий для всестороннего развития дошкольников в 
ДОО постоянно обновляется предметно-развивающая среда. Этому вопросу в каждой 
возрастной группе уделяется серьезное внимание. Так, в новом учебном году  в 
соответствии  с введением  ФОП  ДО оборудованы  разнообразные  учебные и игровые 
зоны для воспитания, обучения, развития детей и создания условий для индивидуального 
самостоятельного творчества детей (в том числе детей с ограниченными возможностями 
здоровья). Приобретены пособия по образовательной деятельности: наглядный материал 
для стендов, альбомы, книги, приобретены игрушки и дидактические пособия для 
кружковой работы. Все материалы и оборудование  соответствуют ФГОС и ФОП ДО. 
Созданная РППС обеспечивает всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том 
числе и их нравственное развитие личности в социально-духовном плане, развитие 
самостоятельности. Среда: 
  

• включает материалы, оборудование и инвентарь для воспитания детей в сфере 
личностного развития, совершенствования их игровых и трудовых навыков; 
• обеспечивает учет возрастных особенностей детей дошкольного возраста. 
 

Наполняемость РППС групп обеспечивает целостность воспитательного
 процесса в рамках реализации рабочей программы воспитания: 
• подбор художественной литературы; 
• подбор видео- и аудиоматериалов; 

• подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические 
иллюстрации); 
• наличие демонстрационных технических средств (мультимедийный проектор (1 
шт), экран (1 шт), ноутбук (1 шт), колонки); 
• подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для 
сюжетно-ролевых, театральных, дидактических игр); 
• подбор оборудования для организации детской трудовой
 деятельности (самообслуживание, бытовой труд, ручной труд). 
Организация РППС в рамках реализации программы воспитания в достаточной степени 
отражает региональные особенности. Создан уголок патриотического воспитания, 
который включает знаки и символы государства, региона, города и организации, 



 

 

 

Совместно с родителями оформлен мини-музей «Мы память бережно храним». 

 

Материально-техническое обеспечение для проведения занятий с воспитанниками 

Оценка материально-технического оснащения детского сада при проведении занятий с 
воспитанниками выявила следующие трудности:  
- недостаточно необходимого оборудования (ноутбуков, компьютеров или планшетов) по 
группам детского сада. 
Материально-техническое обеспечение для проведения общесадовских мероприятий 

Наличие материально-технического оснащения по группам детского сада для организации 
массовых общесадовских мероприятий с родителями (законными представителями) 
воспитанников свидетельствует о недостаточном количестве технических средств и 
программного обеспечения.  

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как система 
контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества: 
 

• качество методической работы; 
• качество воспитательно-образовательного процесса; 
• качество взаимодействия с родителями; 
• качество работы с педагогическими кадрами; 
• качество развивающей предметно-пространственной среды. 
С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется 
педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, 
необходимую для принятия управленческих решений. Мониторинг качества 
образовательной деятельности в 2025 году показал хорошую работу педагогического 
коллектива по всем показателям. 
 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 85 
процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования 
в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие 
показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского 
сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. В ноябре 
2025года проводилось анкетирование 80 родителей, получены следующие результаты: 
  

• доля получателей услуг, положительно оценивающих
 доброжелательность и вежливость работников организации, – 96 процентов; 
• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 
организации, – 83 процента; 
• доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 
организации, – 72 процентов; 
• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 
образовательных услуг, – 89 процентов; 
• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым, – 95 процента. 
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 
предоставляемых услуг. 



 

 

 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2025.  

Показатели Единица 
измерения 

Количеств
о 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 
программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 96 

в режиме полного дня (8–12 часов) 96 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 1 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 20 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 
восьми лет 

человек 77 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 
в том числе в группах:  

человек 
(процент) 

 

8–12-часового пребывания 96 (99%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 
численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 
(процент) 

7(7,2%) 

по коррекции недостатков физического, психического 
развития 

0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 
образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 
воспитанника 

день 1,8 

Общая численность педработников, в том числе количество 
педработников: 

человек 11 

с высшим образованием 10 

высшим образованием педагогической направленности 7 



 

 

 

(профиля) 

средним профессиональным образованием 1 

средним профессиональным образованием педагогической 
направленности (профиля) 

1 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

человек 
(процент) 

5(45%) 

с высшей 3 (27%) 

первой 2 (18%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 
(процент) 

 

до 5 лет 2(18%) 

больше 30 лет 1(9%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте: 

человек 
(процент) 

 

до 30 лет 2(18%) 

от 55 лет 1(9%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые за 
последние 5 лет прошли повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, от общей численности 
таких работников 

человек 

(процент) 
13 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, которые 
прошли повышение квалификации по применению в 
образовательном процессе ФГОС, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

11 (84%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чел
овек 

8/1 

8детей на 1 
педагога 

Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя нет 

Старшего воспитателя да 

инструктора по физической культуре да 



 

 

 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

кв. м 2,2 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 
воспитанников 

кв. м 122 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 
обеспечить потребность воспитанников в физической 
активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

     Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 
которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 
в соответствии с ФГОС ДО. 
    

Вывод: Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
         Используются разнообразные формы проведения контроля: беседы с педагогами, 
детьми, анализ продуктивной деятельности детей, посещение занятий и их анализ, изучение 

документации, анкетирование. Проводятся проверки по охране жизни и здоровья детей, 
техники безопасности. 
Нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность ДОУ 
систематизированы в информационно-методическом кабинете. Делопроизводство ведётся 

согласно утверждённой номенклатуре дел. 
      Контроль выполнения образовательных программ: Нормативно-правовые документы, 
регламентирующие деятельность ДОУ систематизированы в информационно-методическом 
кабинете. 
Контроль состояния охраны труда и техники безопасности: 
Контроль за состоянием охраны труда и техники безопасности в МБДОУ Д/с «Сказка» 
осуществляется согласно нормативных документов и санитарных правил. 
Обеспечение безопасности всех участков образовательного процесса определяется 
несколькими направлениями: 
-обеспечение охраны труда и техники безопасности работников ДОУ; 
-обеспечение охраны жизни и здоровья детей (пожарная безопасность, безопасность в быту, 



 

 

 

личная безопасность, профилактика дорожно-транспортного травматизма); 
-пожарная безопасность; 
-предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций; 
-антитеррористическая защита. 
    Работа по охране труда и технике безопасности планируется, разработаны планы 
мероприятий на год по пожарной безопасности, предупреждению чрезвычайных ситуаций, 
улучшению условий труда. Занятия и оформление актов по их результатам проводится по 

графику. Имеется План действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера, а также террористических проявлений, 
Энергетический паспорт, План гражданской обороны. 
     Внутренний контроль за соблюдением законодательства в сфере образования, 
выполнением решений и нормативных документов вышестоящих организаций 
осуществляется заведующим ДОУ. Приказом заведующего назначаются ответственные за: 
- качеством образовательной деятельности, 
-организацией качества питания детей, 
-содержанием зданий и территории.  
В детском саду работают комиссия по: 
-охране труда и техники безопасности, 
-противопожарной безопасности, 
 -инвентаризациям. 
      Вывод: В 2025 году воспитатели Детского сада реализуют программу просвещения 

родителей (законных представителей) детей раннего и дошкольного возрастов, посещающих 

дошкольную организацию. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, экспертных комиссий, 

знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 

саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

 


